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Consiglio Direttivo 19 Febbraio 2020 - Seduta Straordinaria 

VERBALE 
 

L’anno 2020, nel mese di Febbraio, il giorno diciannove, alle ore 16,35 il Presidente, Dr. Silvestro Scotti, 

constatato il raggiungimento del numero legale, così come risulta dall’allegato elenco dei presenti e degli 

assenti, apre la seduta del Consiglio Direttivo, convocata con nota n° 1773 del 15/02/2020. 

Punto 1) Provvedimento di revoca della misura cautelare degli arresti domiciliari del Tribunale di 

OMISSIS nell’ambito de proc. pen. n° OMISSIS R.G. P.M. – n° OMISSIS R.I.M.C., riguardante l’iscritto Dr. 

OMISSIS: 

Il Presidente comunica che si è resa necessaria la convocazione straordinaria dell’odierna seduta 

consiliare per la vicenda riguardante l’iscritto Dr. OMISSIS, del quale, nella seduta consiliare del 

29/01/2020, era stata dichiarata la sospensione, ai sensi dell’art. 43 DPR 221/50, dal OMISSIS, per essere 

stato lo stesso sottoposto alla misura cautelare restrittiva degli arresti domiciliari. 

Il Dr. OMISSIS, con istanza inviata per pec tramite lo Studio Legale OMISSIS l’11/02/2020 (prot. Ordine n° 

1607 di pari data), ha fatto richiesta di revoca del provvedimento di cui trattasi, fondando tale richiesta 

sull’avvenuta adozione del Provvedimento del Tribunale di OMISSIS (p.p. n° OMISSIS RG P.M. – n° 

OMISSIS R.I.M.C.NR), con il quale la predetta misura cautelare è stata revocata.   

Il Tribunale di OMISSIS, a seguito della nota dell’Ordine n° 1611 dell’11/02/2020, in data 13/02/2020 (prot. 

Ordine n°1721 di pari data) ha confermato l’avvenuta adozione del predetto provvedimento di revoca, per 

cui l’Ordine deve dichiarare la revoca della sospensione di cui trattasi. 

Il Consiglio, quindi, all’unanimità dei presenti, ritiene di dover adottare, così come previsto dalla normativa, i 

provvedimenti dovuti, previsti dall’art. 43 DPR 221\1950, approvando il conseguente atto deliberativo. 

Punto 2) Comunicazione Commissione Formazione: precisazioni ed integrazioni al Piano Formativo 

2020: 

Chiede ed ottiene la parola il coordinatore della Commissione Formazione dell’Ordine, Dr. Santo Monastra, 

che sottopone al Consiglio Direttivo lo schema sinottico del dettaglio del piano formativo (già approvato a 

dicembre scorso) da inserire sulla piattaforma AGENAS in qualità di Provider Nazionale. Il predetto piano è 

il seguente: 

TITOLO MEDICI REFERENTE DATA RELATORI 

ESTERNI 

 

PARTECIPANTI  

VESTIAMO LA MEDICINA DI GENERE DI 
NARRAZIONE                                                                             
3 GIORNATE 

Dr.ssa Silvana Capasso  7-21 Febb. 
13 Marzo 

1 50 

ARRESTO CARDIACO E DEFIBRILLATORE (BLSD)         
8 EDIZIONI 

Dr. Giuseppe Galano 
 

14 e 27 Febb.-11 Marzo–02 e 17 
Aprile– 05 e 26 Mag.–27 Giugno 

0 30 

INTERMEDIATE LIFE SUPPORT ILS                 5 
EDIZIONI                                   

Dr. Giuseppe Galano 18 Febb. - 17 Marzo - 21 
Aprile – 08 e 23 Giugno 

0 30 

PRIMO SOCCORSO - 3 EDIZIONI                  Dr. G. Galano 22 Febb.–26 Marzo–07 Aprile 0 30 
MEDICINA E PSICOANALISI: UNO SGUARDO 
SULL’ANIMA - 3 GIORNATE                                                   

Dr. Luigi Rinaldi 
 

28 Febb.- 12 e 20 Marzo 0 70 

TRAUMA  5 EDIZIONI                                                               Dr. Giuseppe Galano 04 e 30 Marzo -28 Aprile – 
08 Maggio -04 Giugno 

0 30 

POCUS CORSO TEORICO PRATICO                                       Dr. Mario Guarino 6 e 7 Marzo 0 30 



 

ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI DI NAPOLI 
 

Via Riviera di Chiaia, 9/c 80122 Napoli, telef. n. 081 660544 fax n. 081 7614387 
ordmed@ordinemedicinapoli.it    ordinemedicinapoli@pec.it  

2

E’ IL MICROBIOMA LA NOSTRA CHIAVE DI VOLTA? Dr.ssa Imperatore 18 Marzo 0 100 
CECITA’ DI GENERE Dr.ssa Imperatore 25 Marzo 4 150 
LA DIFESA DEL MEDICO: L’AGGRESSIONE FISICA, 
L’AGGRESSIONE GIURIDICA 

Prof. Carlo Cafiero 
Dr.ssa Frojo 

27 Marzo 0 100 

LE NUOVE MALATTIE DA INQUINAMENTO 
AMBIENTALE 

Dr. Pasquale Ruffolo 03 Aprile 0 70 

FOLLOW UP CLINICO E STRUMENTALE POST-
CHIRURGICO DELL’APPARATO DIGESTIVO: 
RAZIONALIZZAZIONE DELL’ITER E 
CONTENIMENTO DELLA SPESA SANITARIA 

Dr. Pasquale Ruffolo 04 Aprile 0 70 

IL RUOLO DEL CUG NELLE DIVERSE PROFESSIONI Dr.ssa Imperatore 04 Maggio 0 150 
LE EPATITI VIRALI: ATTUALITA’ E PROSPETTIVE 
TERAPAUTICHE 

Dr. Ernesto Claar 07 MAGGIO 0 80 

CORSO BASE DI ELETTROCARDIOGRAFIA CLINICA    Dr. Agostino Buonauro 25 Maggio – 18 Giugno -07 
Luglio 

0 70 

LA RESPONSABILITÀ MEDICA Dr. Luigi Di Marino 27 Maggio 0 100 
ENCEFALOPATIA EPATICA: NUOVE PROSPETTIVE 
DIAGNOSTICO-TERAPEUTICHE 

Dr. Ernesto Claar 29 Maggio 0 80 

LA FLUIDOTERAPIA IN SALA OPERATORIA ED IN 
TERAPIA INTENSIVA 

Dr. Giuseppe Galano 30 Maggio 0 100 

CORSO DI ECOGRAFIA        Dr. Carmine Coppola  5 e 6 Giugno 0 50 
TECNICHE DI ANESTESIA LOCO-REGIONALE Dr. Giuseppe Galano 13 Giugno 0 100 
SESSUALITA’ FEMMINILE                                       Dr.ssa Nunzia Verde 17 Giugno 0 50 
CORSO SULLA GESTIONE DI CASI DI VIOLENZA DI 
GENERE NEL PRONTO SOCCORSO 

Dr. Agostino Buonauro 04 Luglio 0 50 

LA GESTIONE PRATICA DEL PAZIENTE: FALSE 
CREDENZE, LUOGHI COMUNI, STEREOTIPI E FALSI 
MITI 

Prof.ssa Carolina Ciacci   17 Luglio 0 80 

TITOLO ODONTOIATRI REFERENTE DATA RELATORI 

ESTERNI 

PARTECIPANTI 

POSTUROLOGIA ED ERGONOMIA NELL’AMBIENTE 
ODONTOIATRICO 

Dr. Giovanni Migliano 11 Gennaio 0 100 

LO SVILUPPO DEL SITO IMPLANTARE CRITERI E 
OPZIONI DI SCELTA 

Prof. SalvatoreD’Amato 18 Gennaio 0 100 

E.M. x ODONTOIATRI  
4 EDIZIONI                                                          

Dr. Giuseppe Galano 
 

25 Febbraio - 24 Marzo - 10 
Giugno - 09 Luglio 

0 30 

STRATEGIE DI CONTROLLO CONTRO L’ESERCIZIO 
ABUSIVO DELLA PROFESSIONE ODONTOIATRICA         

Dr. D’Ascoli   Febbraio 0 100 

ENDODONZIA: RITRATTAMENTI ENODONTICI E 
ALTERNATIVE TERAPEUTICHE 

Prof.ssa Santoro   21 Marzo 1 100 

FULL DIGITAL WORKFLOW: LO STATO DELL’ARTE 
E IL PROSSIMO FUTURO 

Prof.ssa Santoro   28 Marzo 0 100 

SOLUZIONI ESTETICHE PER IL RESTAURO DEI 
DENTI ANTERIORI   

Dr.ssa Frojo 18 Aprile 0 100 

NUOVI PROTOCOLLI PARODONTALI ALLA LUCE 
DELLA NUOVA CLASSIFICAZIONE  

Dr.ssa Frojo 23 Aprile 0 100 

DENTAL PHOTOGRAPHY         Prof.ssa Santoro   09 Maggio 0 100 
RICOSTRUENDO: IL RESTAURO DELL’ELEMENTO 
TRATTATO ENDODONTICAMENTE 

Dr.ssa Frojo 16 Maggio 1 100 

GESTIONE CARTELLA CLINICA        Dr.ssa Ilaria Polito              12 Giugno 0 100 
RESTAURI IN DISILICATO DI LITIO: NUOVI 
CONCETTI DI PREPARAZIONI INDIRETTE ADESIVE 

Dr.ssa Frojo 20 Giugno 1 100 

Come si può evincere dalla tabella che precede, la spesa per relatori esterni programmabile sulla base delle indicazioni 
ricevute dai proponenti è pari (considerato un costo medio per relatore pari ad € 350,00 per viaggio, trasporti e sistemazione 
alberghiera) a complessivi € 2.960,00 (comprensivi anche delle spese per la brochure relativa al Corso “Cecità di genere” pari 
ad € 160,00). 
Il Consiglio Direttivo, all’unanimità dei presenti, approva il dettaglio del programma formativo che precede e la relativa spesa. 
 

Punto 3) Produttività 2019 personale dipendente: 
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Il Presidente passa la parola al Segretario dell’Ordine, dr. Luigi Sodano, il quale, assistito dal Direttore, 

informa il Consiglio che, sulla base delle disponibilità del bilancio preventivo relativo all’anno 2019 (€ 

47.856,62 comprensivi della quota di contributo Enpam, pari ad € 17.000,00) e della deliberazione adottata 

dal Consiglio Direttivo nella seduta del 18\04\05 (così come modificata, relativamente alla griglia, in data 

31\03\06) – con la quale si stabiliva che le erogazioni avrebbero avuto luogo sulla base della valutazione 

del Direttore su ogni singolo dipendente e su 8 fattori predeterminati – nel corrente mese di febbraio sono 

state elaborate dal Direttore le schede di valutazione del personale non dirigente, riferite nel dettaglio al 

Consiglio. 

Le spettanze per ogni singolo dipendente sono state corrisposte come negli anni precedenti (criterio 

proporzionale alle retribuzioni godute dai singoli dipendenti, periodi di effettivo servizio) ed osservando le 

percentuali indicate nella “griglia” relativa ai punteggi complessivi attribuiti a ciascun dipendente dal 

Direttore. 

Allo stato, quindi, il pagamento riguarda il saldo, pari al 40%, in quanto il 60% è stato erogato mensilmente 

nel corso dell’anno 2019. 

L’Esecutivo ha espresso parere favorevole sulle valutazioni effettuate dal Direttore (in linea con gli anni 

precedenti) nella seduta odierna, occasione nella quale lo stesso Esecutivo ha anche manifestato la 

necessità ed opportunità di riconsiderare la materia in altra seduta appositamente dedicata. 

Il Consiglio Direttivo, all’unanimità dei presenti, approva le valutazioni che precedono ed autorizza gli Uffici 

dell’Ordine a procedere alle conseguenziali erogazioni stipendiali nel corrente mese di febbraio. 

Si allontana il Direttore ed il Consiglio passa ad esaminare la produttività del predetto Dirigente. 

Il Presidente riferisce che, come rilevato anche dall’Esecutivo nella seduta del 12\02\2020, il Dr. Piccolo, nel 

2019, ha raggiunto tutti gli obiettivi istituzionali e quelli di volta in volta indicati dal Consiglio Direttivo nelle 

sedute svoltesi nel periodo 01\01\2019 – 31\12\2019, per cui si può senz’altro esprimere parere favorevole 

al pagamento del saldo della sua retribuzione di risultato (fissata in € 24.703,07 lordi su base annua). 

Il Consiglio Direttivo, all’unanimità dei presenti, approva in pieno la proposta del Presidente, esprimendo 

parole di vivo apprezzamento per l’attività assolta dal Direttore. Anche in questo caso gli Uffici dell’Ordine 

restano incaricati di procedere alle conseguenziali erogazioni stipendiali nel corrente mese di febbraio. 

Punto 4) Varie ed eventuali: 

 Il Presidente comunica che vi sono i seguenti provvedimenti riguardanti l’Albo dei Medici Chirurghi e 

quello degli Odontoiatri: 

- N° 3 reiscrizione all’Albo dei Medici, secondo l’elenco allegato; 

- N° 5 iscrizione cittadini italiani all’Albo degli Odontoiatri, secondo l’elenco allegato; 

- N° 1 reiscrizione all’Albo degli Odontoiatri, come da foglio allegato. 

Il Consiglio Direttivo, all’unanimità dei presenti, approva gli schemi deliberativi riguardanti le iscrizioni e 

le reiscrizioni di cui sopra. 

 Chiede ed ottiene la parola il Vice Presidente, Dr. Bruno Zuccarelli, il quale informa il Consiglio che, 

in data odierna, è stato approvato il Protocollo d’intesa con il Tribunale di Napoli sulle nuove 

ammissioni negli Albi dei CTU. 
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Tale Protocollo, come è noto, fa seguito a quello, sullo stesso tema, stipulato il 24\05\2018 dalla 

FNOMCeO con il CSM (Consiglio Superiore della Magistratura) ed il CNF (Consiglio Nazionale 

Forense), nato a seguito dell’entrata in vigore della Legge Gelli/Bianco sulla colpa professionale. 

Il Protocollo firmato oggi vede una vasta e qualificata partecipazione degli Ordini professionali (oltre 

al nostro Ordine figurano quelli degli Avvocati, dei Biologi e dei Commercialisti, mentre gli Ingegneri 

e gli Architetti erano assenti all’appuntamento odierno). 

Va sottolineato che detto documento, al momento, riguarda solo le nuove iscrizioni, laddove i criteri 

per la revisione degli Albi esistenti avverrà in separato momento. 

Rispetto al passato, sicuramente i nuovi iscritti dovranno avere requisiti professionali più “alti”, 

tuttavia ciò, da un lato, è legato al mutato assetto normativo, dall’altro dovrebbe costituire una 

garanzia proprio per gli iscritti, sotto più di un aspetto. 

Non sfuggirà che, a quanto è dato sapere, è il primo Protocollo sottoscritto in Campania e ciò andrà 

divulgato nella maniera corretta, sia verso gli altri Ordini provinciali (che, attraverso appositi incontri 

dei mesi scorsi, hanno condiviso un percorso unitario), sia verso i delegati dell’Ordine presso i vari 

Tribunali; a tal fine occorrerà tenere una specifica riunione unitamente alla Commissione sulla 

responsabilità professionale. 

Altro elemento che dovrà fortemente caratterizzare l’attività dell’Ordine, sarà l’attività formativa (e, in 

ciò, dovrà prevedersi un supplemento di attività da parte della Commissione Formazione), posto che 

andranno promossi specifici e qualificanti Corsi ECM a favore degli iscritti, specie i giovani; ciò 

consentirà di acquisire titoli idonei a consentire l’iscrizione nel nuovo Albo dei CTU. 

In ogni caso, sarà importante far comprendere a tutti (in particolare ai giovani colleghi) che il 

cambiamento nel settore va visto anche come un’opportunità, non come una penalizzazione. 

Il Consiglio Direttivo, all’unanimità dei presenti, prende atto di quanto riferito dal dr. Zuccarelli, che 

ringrazia per l’intensa attività svolta e per il prestigioso risultato conseguito. 

 

Il Consigliere Segretario                            Il Presidente  

        (Dr. Luigi Sodano)          (Dr. Silvestro Scotti) 


