
La prevenzione stress lavoro correlato:La prevenzione stress lavoro correlato:  

un dovere, una necessità un dovere, una necessità   

o una responsabilità?o una responsabilità?  
  

Napoli, 22 aprile 2016 Napoli, 22 aprile 2016 ——  ore 15,00/18,30ore 15,00/18,30  

Hotel Serius  Hotel Serius  --    Viale Augusto, 74Viale Augusto, 74  
  

www.nostressnapoli.onweb.itwww.nostressnapoli.onweb.it  
nostress.napoli@gmail.comnostress.napoli@gmail.com  

  

Moderatore: Aldo Avallone, Moderatore: Aldo Avallone, giornalistagiornalista  
  

        Programma e Relatori:Programma e Relatori:  
  

15,0015,00--15,3015,30  Caffé di benvenuto.Caffé di benvenuto.  
15,3015,30--16,0016,00  No Stress: No Stress: Presentazione del workshop  Presentazione del workshop    
          (Giovanni Annese, Sunny De Vita, Enza Prota)(Giovanni Annese, Sunny De Vita, Enza Prota)  
  

16,0016,00--16,2016,20  Nicola Costagliola: “Nicola Costagliola: “La formazione continua: opportunità per la sicuLa formazione continua: opportunità per la sicu  
        rezza, la qualità, la competitività aziendale”. (Sociologo Gesfor  s.r.l.)rezza, la qualità, la competitività aziendale”. (Sociologo Gesfor  s.r.l.)  
  

16,2016,20--16,4016,40  Marianna Piccirillo: “Marianna Piccirillo: “La qualità della relazione professionale”.La qualità della relazione professionale”.  
          (Ordine degli Psicologi della Campania, tesoriere)(Ordine degli Psicologi della Campania, tesoriere)  
  

16,4016,40--17,0017,00  Professionista Inail: Professionista Inail:   “Valutazione del rischio da stress lavoro“Valutazione del rischio da stress lavoro--    
        correlato”.correlato”.  
  

17,0017,00--17,2017,20  Francesco D. Perillo:Francesco D. Perillo:  “La responsabilità sociale dei manager nella “La responsabilità sociale dei manager nella   
        prevenzione stress lavoro”. (Manager e direzione del personale gruppo prevenzione stress lavoro”. (Manager e direzione del personale gruppo 
        Finmeccanica, docente universitario, scrittore)Finmeccanica, docente universitario, scrittore)   
  

17,2017,20--17,4017,40  Matilde MarandolaMatilde Marandola: “Risorse o persone: gli errori più frequenti”.: “Risorse o persone: gli errori più frequenti”.  
        (Presidente AIDP gruppo regione Campania, Docente di Master Ri(Presidente AIDP gruppo regione Campania, Docente di Master Ri  
        sorse Umane)sorse Umane)  
  

17,4017,40--18,0018,00  Raffaella Papa: Raffaella Papa: “Dal benessere organizzativo alla Responsabilità so“Dal benessere organizzativo alla Responsabilità so  
        ciale per la competitività delle imprese”.  (Presidente Associazione ciale per la competitività delle imprese”.  (Presidente Associazione   
        Spazio alla Responsabilità)Spazio alla Responsabilità)  
  

18,0018,00--18,3018,30  Conclusioni.Conclusioni.  


