STABILIMENTO MILITARE “SPOLETTE™
Piazza Paolo Morrone N° 5 - 80058 Torre Annunziata (NA)
TeLEFONI: 0815364384 - 0818610837 — 0818615050 - Fax: (081) 5364385
REFERENTE CAPO SETTORE CONTRATTL: Avv.GIUSEPPE SCIACCA
E-mail: segr.spolemiles(@agenziaindustriedifesa.it
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Prot. E/ 08/ /CTR Gara nr, 07/2016

80058 Torre Annunziata, 1 febbraio 2016

Codice Identificative gara CIG:X1116AA262

BANDO DI GARA A PROCEDURA APERTA
Affidamento incarico professionale di Medico Competente in adempimento all’obbligo di

sorveglianza sanitaria dei lavoratori presso PA.LD.(Agenzia Industric Difesa) Stabilimento
Militare “Spolette”di Torre Annunziata (NA).

Periodo di svolgimento servizio fino_al 31 dicembre 2016

La S.V. ¢ invitata a far pervenire, ove lo creda, a questo Stabilimento Militare “SPOLETTE™, sito
in Piazza Paolo Morrone, n. 5 - 80058 TORRE ANNUNZIATA (NA) - una offerta relativa al
servizio indicato in oggetto avente le caratteristiche specificate nelle allegate Condizioni Particolari
Tecniche nr. 08 del 26 gennaio 2016 e specifiche applicabili. Il presente avviso di gara non
determina il sorgere di diritti di sorta in capo al professionista, riservandosi I’A.LD. Stabilimento
Militare “Spolette”, ottenuta ’offerta, di valutarla con assoluta libertd e di pervenire o meno
all’accettazione senza che i partecipanti possano vantare alcunché in argomento.

1. Modalita di presentazione dell’offerta
L’offerta deve:
@ pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 11,00 del giorno 22 febbraio 2016;
0 essere sottoscritta e redatta in carta legale (bollo da euro 16,00);
o indicare il prezzo complessivo per Iintero incarico.

L’offerta dovra essere contenuta in apposito plico chiuso e sigillato sul frontespizio del quale
dovranno essere riportati i dati del professionista ¢ la dicitura:“Gara per Affidamento incarico
professionale -Medico Competente- in adempimento all’obbligo di sorveglianza sanitaria dei
lavoratori presso PA.LD. (Agenzia Industrie Difesa) Stabilimento Militare “Spolette”di Torre
Annunziata (NA)
a In detto plico sigillato dovranno essere incluse 3 (ire) distinte buste: Busta A, Busta B, e
Busta C a loro volta sigillate.
BUSTA A con I"indicazione “DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA™;
BUSTA B, con I'indicazione “CURRICULUM VITAE” contenente sia i titoli professionali
conseguiti successivamente all’abilitazione di base, sia I'anzianita di servizio quale medico
competente presso P.A. e/o Aziende Pubbliche o presso Enti privati e/o Aziende private.
BUSTA C, con l'indicazione “OFFERTA ECONOMICA”, Con la presentazione dell’offerta
deve intendersi che il concorrente abbia preso conoscenza ed accetti tutte quante le condizioni

1



previste nelle Condizioni Particolari Tecniche nr.08 del 26 gennaio 2016 e specifiche applicabili e
abbia preso cognizione delle condizioni ¢ di tutte le circostanze generali e particolari che possono
interessare lo svolgimento dell’incarico richiesto.
2. Requisiti richiesti
I professionisti interessati dovranno, mediante confacente autocertificazione, come da modello
AlL2Z accompagnato dalla copia fotostatica del documento di riconoscimento, presentare
domanda di partecipazione precisando:
1 propri dati anagrafici,
possesso della cittadinanza italiana o in uno stato membro della Unione Europea;
godimento dei diritti civili e politiei;
il possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art, 38 del D. Igs. 163/2006;
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inammissibilitda per Daffidamento
dell’incarico di medico competente presso la P.A.;
6. di non trovarsi in nessuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa di
settore;
7. il possesso di uno dei seguenti titoli previsti dall’art. 38, commi 1 e 4, del Decreto
Legislativo 9 aprile 2008, nr. 81, per assumete le funzioni di “medico competente”:

-specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori ¢

psicotecnica;

-docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e
psicotecnica o in tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia del lavore o in
clinica del lavoro;

-autorizzazione di cui all’art. 55 del D.Lgs. 15 agosto 1991, nr. 277;

-specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale;

(Gli specializzati in igiene e medicina preventiva o in medicina legale, che non abbiano svolto
Pattivita di medico compefente per almeno un anno nei ire anni anteriori all ‘entrata in vigore
del D.lgs. 81/2008, devono dichiarare di aver frequentato i percorsi formativi universitari
definiti con decreto del 15 novembre 2010, emanato dal Minisiero dell’ Universita e della
Ricerca di concerto con il Ministero della Salute, e di aver conseguito il Diploma di Master di
1I° livello abilitante per lo svolgimento delle funzioni di Medico competente).
8. di avere stipulato la polizza RC professionale, e di impegnarsi a rinnovare la medesima
alla sua naturale scadenza,
9. di operare in qualita di libero professionista;
10. il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 nr. 196 per
gli adempimenti della presente procedura;
11. di aver valutato ogni elemento per I’individuazione del lavoro da svolgersi.
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
presente avviso di selezione per la domanda di ammissione.
E’ obbligatorio allegare I’attestazione di avvenuto sopralluogo rilasciata da questy
Amministrazione previa visione dei locali utilizzati per I’espletamento del servizio in oggetto.
{accordi telefonici con Ufficio Programmazione dello Stabilimento Militare Spolette),
3. Condizioni Generali di aggiudicazione o di esecuzione
a. I servizio s’intende eseguito sotto I’osservanza:
0 del Regolamento per le attivitd del Ministero della Difesa in materia di lavori, servizi e
forniture, a norma dell’art, 196 del Decreto Legislativo 12 aprile 2006, nr. 163 in vigore
con D.P.R. 15 novembre 2012 nr. 236:
0 delle Condizioni Particolari Tecniche nr. 08 del 26 gennaio 201670073
o (Al 1).
b. Aggiudicazione
La scelta del contraente sard effettuata con il criterio e con le modalita previste dalle
Condizioni Particolari Tecniche. L’aggiudicazione, sara fatta in presenza di almeno due
offerte. In caso di offerte uguali formulate da due concorrenti, si procedera mediante
sorteggio. Lo Stabilimento inviera giusta comunicazione al professionista risultato migliore
offerente per la formalizzazione contrattuale.
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Penalita

Saranno applicate le penalitd previste dai Capitolati Generali d’Oneri che disciplinano
intero appalto, qualora I’assuntore venga meno ai patti concordati.

Deposito cauzionale

[t soggetto che risultera aggiudicatario del servizio dovra provvedere alla costituzione della
cauzione definitiva pari al 10% dell’importo del servizio.

Tale deposito potrd essere rappresentato da assegno circolare, polizza fidejussoria o polizza
assicurativa rilasciata da Istituti o Societa previste dalla normativa vigente,

La firma del funzionario autorizzato deve essere autenticata da notaio il quale, deve
altresi, certificare i relativi poteri.

Oneri fiscali ed altre spese

Sono a carico del contraente tutte le spese di bollo ed, eventualmente, quelle afferenti la
registrazione fiscale, in caso d’uso, dell’ Atto Negoziale.

[l contraente ¢ tenuto a presentarsi per la firma del contratto entro dieci giorni dalla data
della comunicazione dell’aggiudicazione,

Saranno ritenute fuori termine le domande spedite a mezzo posta che perverranno oltre il
fermine previsto, restando a carico dell 'offerente il rischio per I'eventuale ritardo postale.
Pubblicazione

Il presente avviso di selezione sara contestualmente trasmesso all’Ordine dei Medici della
Provincia di Napoli tramite email (ordmed@ordinemedicinapoli.ity al fine di idonca
pubblicazione.

1L CAPO SERVIZIO AMMINISTRATIVO

Dott.ss? Margherita DEAARO
W (=




C.P.T.n.8 del 26 gennaio 2016 Medico Competente

STABILIMENTO MILITARF, “SPOLETTE”
Torre Annunziata 7
UFFICIO PROGRAMMAZIONE/CONTROLLO GESTIONE
Condizioni Particolari Tecniche n. 8 del 26 gennaio 2016

DISCIPLINARE PER CONFERIMENTO INCARICO DI MEDICO COMPETENTE E PER
L'ESPLETAMENTO DI INCOMBENZE ATTINENTI GLI ADEMPIMENTI DI CUI AL TESTO
UNICO D.Lgs.81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI IN MATERIA DI

SICUREZZA E PREVENZIONE SUL LUOGO DI LAVORO. — ANNO 2016 —

1.

GENERALITA

Il presente appalto ha per oggetto il conferimento dell’incarico di medico competente per gli
adempimenti di cui al testo unico ai sensi del D.Lgs n°81 del 9 aprile 2008 e ss.mm.ii. in materia
di sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro,

2. MODALITA’ DI ESECUZIONE

4.

I professionisti interessati dovranno obbligatoriamente eseguire un sopralluogo presso lo
Stabilimento Militare “Spolette”, (nei giorni lunedi + venerdi ore 09.00 = 12.00) con preavviso
di almeno 24 ore a mezzo fax, per visionare i luoghi e le attivita di lavoro che si svolgono
nell’Ente, nonché le attrezzature, gli impianti ¢ i prodotti utilizzati dal personale dipendente,
Lattestazione di avvenuto sopralluogo (modello in annesso “A”), rilasciata dall’Ufficio
Programmazione dello Stabilimento Militare “Spolette”, dovra essere allegata, pena
Pesclusione dalla gara, all’offerta di partecipazione.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE A GARA
Per svolgere le funzioni di medico competente & necessario possedere uno dei titoli o requisiti di
cui all’art.38 del D.Lgs n°81/08.

SVOLGIMENTO SORVEGLIANZA SANITARIA - MODALITA' DELL INCARICO

compiti previsti dagli artt. 39, 40, 41,42 del D. Lgs 81/08 e s$s.mm.ii.;

esvolgimento dei sopratluoghi negli ambienti di lavoro, riunioni, consulenze;

eindividuazione in piena autonomia in accordo con il referente designato, dei lavoratori da
sottoporre a protocollo sanitario, dei calendari per I'effettuazione delle visite e della
tenuta aggiornata di uno scadenziario con le date per l'effettuazione delle visite mediche in
base alle periodicita definite dallo stesso medico;

epredisposizione annuale della programmazione in tempi adeguati delle visite da effettuarsi
nel corso dell'anno, tenendo presente delle diverse attivita lavorative del petsonale tecnico e
amministrativo impiegato;

sarchiviazione ed elaborazione dei dati e stesura della relazione sanitaria annuale;

sstesura, revisione e applicazione dei protocolli di sorveglianza sanitaria;

ecffettuazione della sorveglianza sanitaria cosi come prevista dall’art. 41 del D. Lgs 81/08
S8.1mm. ii;

ectfeituazione delle visite mediche richieste dal lavoratore qualora siano ritenute dal medico
competente cotrelate ai rischi lavorativi;

eprogrammazione e valutazione di eventuali approfondimenti specialistici;

einformazione sanitaria individuale ai lavoratori sul risultato ed il significato degli
accertament] sanitari a cui sono sottoposti;
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C.P.T.n.8 del 26 gennaio 2016 Medico Competente

eassunzione di responsabilitd connesse all’incarico, tenuta e gestione della documentazione,
delle scadenze, della corrispondenza e di tutta Ia parte amministrativa riguardante I’attivita
di medico competente;
ecollaborazione con il RSPP nell’individuazione e valutazione dei rischi e dei miglioramenti
tecnici per il loro abbattimento;
ecollaborazione nell’individuazione dei DPL;
estesura relazione sanitaria annuale;
estesura relazione sanitaria annuale da spedire al SSN ai sensi deli’art. 40,
spartecipazione alla redazione del Documento di valutazione dei Rischi di cui all'art. 28 del
D.Lgs 81/2008;
spartecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e di sicurezza;
sassistenza durante le verifiche sulla sicurezza da parte degli organi di controllo;
eassistenza telefonica in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;
epartecipazione alle riunioni del Servizio di Prevenzione ¢ Protezione sia annuali che
periodiche(qualora venissero riscontrate specifiche necessita),
esupporto per ["organizzazione dei corsi di formazione e informazione.
11 professionista ¢ tenuto, senza ulteriori compensi, a relazionare su richiesta sull’operato svolto e
sulle metodologie seguite. E” inoltre tenuto a far presente al Datore di Lavoro evenienze o
emergenze che si verifichino nella conduzione delle prestazioni definite nell’incarico.
Per Iespletamento delle funzioni del medico competente, individuate ¢ formulate nel presente
disciplinare, sono disponibili i seguenti documenti:
a) Documento di Valutazione dei rischi;
b) Piano di esodo e di emergenza;
c) Estratto del registro degli infortuni;
d) Estratto delle certificazioni o delle documentazioni inolirate o pervenute dagli Organi di
Vigilanza; (Certificazioni sanitarie, verbali, rilievi, ecc);
¢) Recapiti ¢ numeri telefonici dei referenti delll Amministrazione ¢ dei componenti del
Servizio di prevenzione.
La sorveglianza sanitaria dei lavoratori, effettuata dal medico competente, ¢ da intendersi
“omnicomprensiva” dell’esecuzione e refertazione di tutti gli esami previsti dal protocollo
sanitario di cui al p.to 5, in relazione alle mansioni ed ai rischi lavorativi specifici, secondo le
scadenze previste dalla normativa vigente.

5. PROTOCOLLO SANITARIO
- Implegati amministrativi: visita medica e visiotest;
- Addetti officina_meccanica: visita, elettrocardiogramma, spirometria, questionario posturale,
questionario per esposti a movimenti ripetitivi degli arti superiori, screening cutaneo e
questionario per esposti a sostanze dermolesive;
- Addetii lavorazioni meccaniche/Addetti _officina di supporio/Addetti servizio _controllo e
collaudo: visita, elettrocardiogramma. , spirometria, questionario posturale;
- Addetti alla vigilanza: visita, elettrocardiogramma, questionario posturale;
- Addetti_alla_manutenzione: visita, elettrocardiogramma, spirometria, questionario posturale,
screening cutaneo e questionario per esposti a sostanze dermolesive.
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C.p.T.n.8 del 26 gennaic 2016 Medico Competente

6. DURATA DELI’/INCARICO
I’incarico di medico competente avra durata fino al 31.12,2016.

7. MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEL SERVIZI1O
’aggiudicazione del servizio verrd effettuata in favore dell’offerta con il prezzo pil basso
offerto, ai sensi degli artt. 81 ¢ 82 del D.lgs 12 aprile 2006, n. 163 e s.m.i, ¢ 283 del
Regolamento (D.P.R 207/2010 e s.m.i}. L’aggiudicazione sard effettuata anche in presenza di
una sola offerta valida.

8. OFFERTE ANOMALE
La congruitd delle offerte sard valutata ai sensi di quanto previsto dagli articoli 86 e ss. del

D.lgs 12 aprile 2006, n. 163 ¢ s.m.i, e 284 del Regolamento (D.P.R 207/2010 € s.m.i).

9. ORGANICO DELLO STABILIMENTO
L’organico dello Sta.Mi.Spolette si compone di n.136 dipendenti riconducibili ai seguenti
ambiti:
e N° 50 unita di personale amm/vo di cui circa n°35 che, potenzialmente, utilizzano i
videoterminali;
e N° 86 unitd di personale tecnico direttamente impegnato nelle lavorazioni, di
collaudo e di manutenzioni varie;

10. ELENCO DELLE ATTIVITA’ DI RISCHIO PER LA SALUTE DEI LAVORATORI
> esposizione ad agenti chimici (oli, vernici, diluenti, acidi basi, idrocarburi, etc.)
» esposizione a rumore,
¥ carico di lavoro fisico;
» lavoro ai videoterminali.
I medico competente, congiuntamente al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione,
visita gli ambienti di lavoro almeno due volte l'anno e partecipa alla programmazione del
controllo dell'esposizione dei lavoratori ai fini delle valutazioni dei rischi e dei pareri di
competenza.
Di ogni visita dovra redigere apposito verbale con indicate e conclusioni traite.

11. LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO
Per le visite mediche dei dipendenti e per ]a tenuta della documentazione sanitaria dei dipendenti
stessi, il medico competente avra a disposizione il locale medicheria deflo Sta.Mi.Spolette.
Gli accertamenti specialistici, strumentali e le eventuali visite specialistiche, al di fuori di quelle
previste al p.to 5, richiesti dal medico competente saranno effettuate a spese di questa
Amministrazione.

Il Capo Sett((;/ﬂe Pl‘ogﬁ%%ziﬂone e Prod/ne
A TIV{ngguzo EL@
< .l

VISTO, CONCORDO

IL DIRETAGIRE in S.V
Ten.Col, in§ B ‘\4\? SABBATINO

mazione/Cgntr.Gest,
AD)

I Cape Ufficio Prog
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Annesso”A” alle CPT n. 8 del 26 gennaio 2016

ATTESTATO DI AVVENUTO SOPRALLUOGO

» DITTA:

» DATA DEL SOPRALLUOGO:

» ORARIO DEL SOPRALLUOGO:

COMPRENSORIO STABILIMENTO MILITARE “SPOLETTE” :

VISIONATO i luoghi ¢ le
attivita di lavoro

FIRMA LEGGIBILE DEL REFERENTE DELLA
DITTA

CONFERIMENTO INCARICO DI MEDICO
COMPETENTE E PER
L'ESPLETAMENTO DI INCOMBENZE
ATTINENTI GLI ADEMPIMENTI BT CUL
AL THSTO UNICO D.Lgs.81/2008 E
SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI IN MATERIA DI
SICUREZZA E PREVENZIONE SUL
LUOGO DI LAVOROQ,

PER IL COMANDO DELLI STAME"SPOLETTE”
TIMBRO E FIRMA

La mancata compilazione di questo documento, in ogni suo campo, nonché la sua maneata
presentazione nella documentazione di gara comportera I’esclusione della Ditta dalla gara

medesima.




