la prima all'atto dell'iscrizione, la seconda entro la data
del 30.6.2013.

I1 Bando e relativi moduli allegati per la domanda di
ammissione al Master, ¢ in distribuzione presso la Se-
greteria Scientifica e Organizzativa del Master, Fa-
colta di Sociologia, Vico Monte della Pieta, 1 - Napo-
li, nonché scaricabile dal sito web di Ateneo all'indirizzo
www.unina.it (vedi master e sociologia) o dal sito del
Master: www.mastersociosanitario.com

Alla domanda di ammissione dovra essere allegata la se-
guente documentazione:

1) copia di un proprio documento di riconoscimento in
corso di validita debitamente firmata

2) certificato del diploma di laurea o fotocopia dello
stesso, con annessa dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta ovvero dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione

3) curriculum di studi e professionale

La suddetta documentazione dovra pervenire all'Ufficio
Scuole di Specializzazione e Master in Via Mezzocan-
none, 16 - 80134 Napoli, secondo le modalita indicate
nel Bando, entro e non oltre le ore 12,00 del 16 Gen-
naio 2013.

Copia della domanda di iscrizione al master, unitamente
a tutti gli allegati, potra essere trasmessa anche via mail
(mastersan @unina.it) o via fax (081/2535889) o con
consegna a mano (alla Segreteria del Master, Facolta di
Sociologia, Vico Monte della Pieta n. 1, Napoli).

COORDINATORE DEL MASTER:
Prof. Giuseppe Di Costanzo

COORDINAMENTO SCIENTIFICO E ORGANIZZATIVO:
Dott.ssa Beatrice Fiore (347.2911080)

Dott. Antonio D'Antonio (328.1516972)

Dott.ssa Sabrina D'Ambrosio (349.5760876)
Dott.ssa Milena Fontanella (347.5967373)

Per informazioni sul bando e sul Master, rivolgersi
alla Segreteria Scientifica e Organizzativa del Ma-
ster: Facolta di Sociologia, Vico Monte della Pieta
n. 1, Napoli, Tel/Fax 081.2535889 0 081.2535880
dalle ore 10,00 alle ore 13,00 dei giorni martedi,
giovedi e venerdi oppure inviare una mail
all'indirizzo mastersan@unina.it

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI
FEDERICO II

MASTER DI II LIVELLO
IN
DIREZIONE DELLE STRUTTURE
SANITARIE, SOCIALI E SOCIO-
ASSISTENZIALI TERRITORIALI:
MODELLI ORGANIZZATIVI E
GESTIONALI

1l Edizione - Anno 2012/2013

I cambiamenti che si registrano nello stato di salute del-
la popolazione, dovuti all'incremento delle patologie
croniche ed evolutive, hanno messo in luce 1'esigenza di
definire nuovi percorsi terapeutici ed assistenziali carat-
terizzati da un approccio multidisciplinare e multipro-
fessionale, che consenta di porre in essere meccanismi
di integrazione delle prestazioni sanitarie, sociali e so-
cio-assistenziali, a livello residenziale, territoriale e do-
miciliare, garantendo, in tal modo, I'efficacia e la conti-
nuita delle cure.

OBIETTIVI E FINALITA

Presso la Facolta di Sociologia dell'Universita degli Stu-
di di Napoli Federico II ¢ istituito con il Patrocinio mo-
rale del Consiglio Regionale della Campania, il Ma-
ster di II livello in “Direzione delle Strutture Sanitarie,
Sociali e Socio-Assistenziali Territoriali: Modelli Orga-
nizzativi e Gestionali” con la prospettiva di sviluppare e
fornire le conoscenze teoriche e le abilita pratiche ne-
cessarie alla messa in opera dei processi di razionalizza-
zione delle reti per le cronicita, al fine di una piu incisi-
va integrazione tra i diversi attori, istituzionali e non
istituzionali, deputati alla presa in carico delle patologie
e delle conseguenti disabilita, con la formazione e
I'aggiornamento del personale sanitario, sociale e socio-
assistenziale, in conformita al decreto n. 49/2010 del
Commissario ad acta in Sanita della Regione Campania
e alla vigente legislazione e sua articolazione nei P.S.N.
e PSR.



I contenuti didattici del master sono pertanto orientati
alla formazione del personale, che per capacita lavorati-
ve, cognitive e relazionali, sia in grado di prendersi cura
e assistere il paziente e il suo nucleo familiare, organiz-
zando e integrando le risorse dei servizi pubblici e pri-
vati, al fine di migliorare 1'efficacia e l'efficienza
dell'assistenza, con particolare riferimento alle esigenze
dei ruoli dirigenziali e di coordinamento dei servizi so-
ciali, sanitari e socio-assistenziali erogati nei Distretti
sanitari, nei Presidi ospedalieri, nei Centri Diurni, nelle
Comunita e nei Centri Semiresidenziali e Residenziali
(Hospice, RSA, Casa della Salute, Stati Vegetativi,
SLA, Stroke Unit, Alzheimer e Malattie Rare), nell'A.
D. L. e nell'Ospedalizzazione domiciliare.

ORGANIZZAZIONE DIDATTICA

L'organizzazione didattica del Master si articola in 12
moduli intensivi, caratterizzati dagli insegnamenti che
seguono in elenco, distribuiti in un giorno di frequenza
settimanale, da Gennaio a Giugno 2013, per un impegno
complessivo di quattro giorni al mese, piu la prova fina-
le entro il mese di Ottobre 2013. I1 Master prevede, sulla
base di accordi formali, la collaborazione didattica della
Seconda Universita degli Studi di Napoli, Facolta di
Medicina e Chirurgia. Per le attivita didattiche su speci-
fiche tematiche e per il tirocinio teorico-pratico ¢ rego-
lata, da apposita convenzione, una collaborazione con
1'Associazione House Hospital e sue consociate.

MODULI DI INSEGNAMENTO

Modulo 1: Legislazione, assetti istituzionali e mo-
delli strutturali (dei distretti sanitari e
presidi ospedalieri, hospice, centri di co-
munita, diurni, residenziali e semi-
residenziali, ambulatoriali, ADI e ospeda-
lizzazione domiciliare)

Modulo 2: Aspetti multidisciplinari dell'assistenza
(economia, statistica sanitaria, sociologia,
psicologia, comunicazione, filosofia, etica
e bioetica, antropologia, diritto, consenso
informato e privacy)

Modulo 3: Case management, principi, tecniche e
modelli operativi

Modulo 4: La progettazione organizzativa nei ser-
vizi sociali, sanitari e socio-assistenziali

Modulo 5: Ilsistema a rete dei servizi sociali, sani-
tari e socio-assistenziali in Italia

Modulo 6: Programmazione, organizzazione e ge-
stione dei bisogni assistenziali nelle
strutture territoriali (distretti sanitari,
presidi ospedalieri, Hospice, centri di co-
munita, diurni, residenziali e semi-
residenziali, ambulatoriali, ADI e ospeda-
lizzazione domiciliare)

Modulo 7: Le principali problematiche clinico-
assistenziali dell'evoluzione delle malat-
tie croniche, oncologiche e disabilitanti

Modulo 8: Metodi e strumenti epidemiologici per
1'analisi dei bisogni e per la valutazione
dei servizi

Modulo 9: Gli strumenti del governo clinico: EBP
e ricerca, audit, rischio clinico e qualita
dell'assistenza

Modulo 10: Lavoro d'equipe e competenze profes-
sionali nell'assistenza sociale, sanitaria
e socio-assistenziale

Modulo 11: Cultura, clima e performance nelle or-
ganizzazioni

Modulo 12: 1l counselling psicologico e filosofico
nella gestione del burn-out

VALIDITA E DURATA

Il Master avra la validita di un anno accademico e pre-
vede un impegno complessivo di 1500 ore corrispon-
denti a 60 crediti formativi universitari (CFU), riparti-
ti tra attivita didattica e formativa, tirocinio pratico e
prova finale.

Agli iscritti che avranno frequentato, per almeno 1'80%
delle ore complessive, ciascuna fase, attivita didattica,
tirocinio e prova finale, verra rilasciato il titolo di Ma-
ster di II livello in “Direzione delle strutture sanita-
rie, sociali e socio-assistenziali territoriali: modelli
organizzativi e gestionali”

ISCRIZIONE E AMMISSIONE

Il numero dei posti banditi ¢ fissato a 50. Gli iscritti al
Master sono esonerati dall'acquisizione dei crediti for-
mativi ECM per 1'anno in corso. Per essere ammessi al
Master ¢ richiesto il possesso di un Diploma di Laurea
(DL) antecedente al D.M. 509/1999 (tutti), Laurea Spe-
cialistica (LS) e/o Magistrale (tutte) incluse quelle delle
professioni sanitarie (tutte).

Il contributo di iscrizione al Master ammonta a Euro
2500 (duemilacinquecentoeuro) da versare in due rate,



