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Ha elaborato il seguente piano formativo per 1’anno 2012

“Arresto Cardiaco e Defibrillazione™
MEDICI CHIRURGHI:

25 unita per edizione. ECM 6 crediti
In Italia, come nella gran parte dei Paesi industrializzati, le malattie
cardiovascolari rappresentano la prima causa di morte.
L’arresto cardiaco, da solo, colpisce una quantita di persone che, a seconda
dei diversi studi, e di 20.000-50.000 per anno.
Questa drammatica evenienza che porta inevitabilmente al decesso, se non
trattata tempestivamente, rappresenta, sovente, la prima manifestazione di una
patologia del cuore e complica, talora, i primi minuti o le prime ore di un
attacco ischemico del miocardio. Si sente sempre di piu la necessita di
affrontare in maniera professionale un evento cosi drammatico. Colleghi
giovani e meno giovani avranno 1l’opportunita di partecipare ad un corso
gratuito sull’uso del defibrillatore, altamente qualificante che consentira
loro di esercitarsi nuovamente in pratiche cosi importanti per un medico.

Edizione © - 20/04/2012
Edizione 1 - ©5/05/2012
Edizione 2 - 18/05/2012
Edizione 3 - 97/06/2012
Edizione 4 - 23/06/2012
Edizione 5 - 94/07/2012
Edizione 6 - 13/09/2012
Edizione 7 - 27/09/2012
Edizione 8 - 13/10/2012
Edizione 9 - 26/10/2012
Edizione 10 - 16/11/2012
Edizione 11 - ©5/12/2012
Edizione 12 - 10/11/2012
Edizione 13 - 30/11/2012
Edizione 14 - 13/12/2012
“Arresto Cardiaco e Defibrillazione™
ODONTOIATRI:
25 unita per edizione. ECM 6 crediti
Edizione © - 13/06/2012
Edizione 1 - 14/06/2012
Edizione 2 - 18/09/2012
Edizione 3 - 18/10/2012
Edizione 4 - 24/12/2012




“Centralita dell’Uomo dall’Etica all’Empowerment dei Servizi”
ECM 11 crediti

Oggi si avverte sempre piu la necessita di un’ AzioNe SociALe centrata sul
CitTADINO. Tale intervento consentirebbe alle Persone, alle Organizzazioni ed
alle Comunita di acquisire 1la consapevolezza e le competenze necessarie a
migliorare la qualita della vita, dalla nascita al trapasso, e a contribuire
ad un cambiamento dell’ambiente sociale e politico. Il riconoscimento di
questo bisogno forte di etica impone, a quanti hanno responsabilita nel
sistema Socio-Assistenziale, un profondo ripensamento. Questo genera de facto
Percorsi per i Cittadini e Comportamenti per gli Attori tutti atti a far
fronte ai bisogni, anche latenti, che emergono dall’attuale contesto socio-
politico. I colleghi avranno la possibilita di discutere con esperti i temi
della centralita dell’uomo nel passaggio dalla teoria alla prassi, ovvero
dall’etica all’empowerment dei servizi. Questo corso c¢i consentira, tra
1’altro, di affrontare con maggior cognizione 1l dibattito europeo sulla
“Biological Citizenship” e sull’Identita Somatica. Per questo motivo il
Presidente Martin Schulz ha concesso il patrocinio del Parlamento Europeo al
corso.

Edizione @ - Venerdl 07/09 -14/09-21/09 2012 unita 100
Edizione 1 - Sabato ©8/09 -15/09-22/09 2012 unita 100

“l '"evoluzione della medicina contemporanea nelle decisioni
in clinica”:

ECM 9 crediti

L°’Evidence Based Medicine (EBM) contraddistingue la cultura professionale del
medico da circa 20 anni. Questo passaggio temporale é stato caratterizzato da
un dibattito, anche molto teso ed articolato, su come 1la qualita della
prestazione professionale e la sua appropriatezza possano essere informate e
valutate. Conseguenza  importante di questo passaggio e stata 1la
valorizzazione dei risultati della ricerca scientifica filtrati attraverso il
rigore metodologico tipico dell’approccio EBM: Questo corso affrontera il tema
della congruenza del disegno di studio in relazione agli obiettivi e delle
analisi statistiche utilizzate e della rilevanza clinica privilegiata rispetto
alla conoscenza fisiopatologica e meccanicistica. E’ questo il contesto dello
sviluppo di nuove professionalita, indispensabile a coniugare in tempo reale
esperienza clinica cumulativa e conoscenza, ed a suggerire anche una nuova
etica della professione medica.

Edizione © - 16 - 17/11/2012 unita 100

“Interrogativi e conflittualita nella societa liguida™
In corso di accreditamento
Data di svolgimento fine novembre 2012

Questo corso si propone di discutere temi della vita in tutte le fasi della
sua esistenza e, 1in modo particolare, quando essa & piu vulnerabile:
all’inizio e alla fine del ciclo vitale, nella malattia, nella disabilita.
L’intento & di promuove a vari 1livelli, la riflessione e il dialogo e di
aiutare, attraverso un’opera di formazione e 1informazione, a dare
consapevolezza di cid che la ricerca e la pratica clinica sono oggi in grado
di realizzare. I1 corso trattera anche dei 1limiti che non possono essere



oltrepassati senza ledere i capisaldi fondamentali della comune natura umana.
La "vita liquida" e una vita nella quale sembra non ci siano punti fermi;
tutto cambia molto velocemente, troppo velocemente. Stiamo ancora imparando
come affrontare una situazione, ma, nel frattempo, la realta e cambiata, 1la
situazione é diversa, e i nostri strumenti diventano subito inadeguati o, come
si dice oggi, "obsoleti".

I problemi riguardanti scienza ed etica da sempre complessi, sono oggi piu
confusi e, paradossalmente, queste due discipline sono strettamente congiunte
tanto che, oggi, di fronte ai <crescenti sviluppi delle capacita
tecnoscientifiche, molti chiedono un orientamento di tipo morale per entrambe.

“La professionalita del medico tra idoneita e inabilita”
MEF
In corso di accreditamento

14 e 15 dicembre 2012 200 unita

La recente pubblicazione della norma UNI ISO 26000:2010 apre il campo ad
aspetti applicativi ed operativi inattesi, specie in riferimento alla
legislazione vigente in materia di salute e sicurezza sul lavoro. La lettura
in combinato disposto, della UNI ISO 26000 con il D Lgs 81/08, lega le figure
chiave della prevenzione quali quella del datore di 1lavoro e del medico
competente a nuove letture nell’ambito della responsabilita sociale di
impresa. In questa ottica appare estremamente interessante rileggere alcuni
aspetti della tutela dai rischi lavorativi fra cui di sicuro rilevo il legame
fra idoneita alla mansione e i principi dell’etica del lavoro, dell’impresa e
degli operatori di medicina del lavoro. Gli autori ritengono che & proprio
sul piano della Patologia Lavorativa che vanno cercate 1le risposte ai
complessi aspetti della salute, trasversali alla vita e alla carriera del
lavoratore e che profondamente interferiscono con i bisogni fondamentali di
reddito, salute ed affermazione sociale

“L’obesita: la piu grande epidemia del XXI secolo diagnosi
trattamento medico e chirurgico ”

Scuola Medica Ospedaliera
In corso di accreditamento 100 unita

I1 corso, articolato in due sessioni, si propone il duplice obiettivo di
realizzare un excursus sulle complicanze legate all’obesita, fenomeno clinico
in crescita che grava in modo sensibile anche sui costi sociali del Paese e di
offrire un update circa lo stato dell’arte della chirurgia bariatrica, per 1la
definizione di efficaci strategie d’intervento per 1la diagnosi e la cura
dell’obesita.

incontri monotematici di odontoiatria
“NOI ED IL RELATORE”
In corso di accreditamento

100 unita per edizione
Tre incontri : ” Noi ed il Relatore”

1) Incontro con il Cardiologo per delineare modalita' di comportamento
uniformi ed evidence-based nella gestione del paziente cardiopatico da
sottoporre a procedure odontoiatriche.



2) Incontro con il Dermatologo per valutare le nuove infezioni della mucosa
orali in relazione all'introduzione di nuovi patogeni d’importazione da
altri Paesi, all’emergenza di ceppi antibiotico-resistenti e di fornire ai
partecipanti conoscenze e strumenti clinici, diagnostici, terapeutici e
preventivi in grado di controllare rapidamente ed efficacemente tali
infezioni.

3) Incontro con il Commercialista con 1’obiettivo di fare chiarezza sulle
principali novita fiscali introdotte per gli Odontoiatri e offrire 1loro
1’opportunita di approfondire tematiche di particolare interesse per 1la loro
professione.

Edizione 0-“Incontro con il cardiologo” 20/09/2012
“Incontro con il dermatologo” 04/10/2012
“Incontro con il commercialista” 25/10/2012

“Aspetti deontologici e normativi di interesse
odontoiatrico”
200 unita

In corso di accreditamento
B) Convegno:: Aspetti deontologici e normativi di interesse odontoiatrico

Dedicato all’etica e alla deontologia professionale in odontoiatria ,questo
incontro analizza quali sono le applicazioni di tali principi nello
svolgimento pratico della professione.

L’esame dei comportamenti e delle azioni che riguardano i rapporti tra
colleghi e i rapporti dei professionisti con le strutture pubbliche e le
amministrazioni locali,

ha 1’obiettivo di far emergere il valore etico, economico,

giuridico,comunicativo della prestazione odontoiatrica

Edizione ©0- 10/11/2012.

I1 decreto legislativo 229/°99, emanato nell’ambito di una generale
revisione del Servizio Sanitario Nazionale, nello stabilire che “
la partecipazione alle attivita di formazione continua (ECM)
costituisce requisito indispensabile per svolgere attivita
professionale” ha reso obbligatoria per 1 medici la formazione
continua.

Di fatto e stata riconosciuta la centralita del ruolo degli Ordini
i quali, garanti della qualita professionale dei propri iscritti,
nell’interesse della <collettivita e nel rispetto delle 1loro
funzioni, hanno il compito di registrare e certificare i crediti
formativi acquisiti dai professionisti cosl come previsto dal
progetto ECM.

Pertanto la formazione continua, rappresenta un settore strategico
di grande rilievo per gli Ordini professionali che insieme al
controllo del decoro della professione, devono garantire la qualita
professionale dei medici e degli odontoiatri e con essa il
miglioramento dell’assistenza e delle cure destinate ai cittadini.
In definitiva nell’ambito del programma di Formazione Continua in
Medicina, i compiti degli Ordini professionali sono la funzione di
certificazione dei crediti ECM acquisiti dagli iscritti e 1la
valutazione della qualita e congruita degli eventi formativi




stessi. Inoltre possono proporre obiettivi formativi, nonché
essere Provider per eventi su tematiche specifiche quali etica,
deontologia professionale e legislazione sanitaria.

Spetta pertanto agli Ordini, raccogliere la sfida della qualita,
garantendo il mantenimento 1’integrazione delle competenze
professionali degli operatori. Coerenti con le indicazioni della
FNOMCeO il Consiglio Direttivo dell’Ordine dei Medici ed degli
Odontoiatri della Provincia di Napoli ha approvato la proposta del
piano formativo presentato dalla Commissione Formazione per 1’anno
2012. Gli eventi consentiranno 1’acquisizione di crediti ECM e
saranno completamente gratuiti per i medici iscritti all’Ordine.




